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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: Operacion en torno y fresadora.

e (Coddigo del Programa de Formacion: 831102 V1

e Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): 2954836 Fabricacidén de elementos mecdanicos en
torno y fresadora para el sector industrial

e Fase del Proyecto (si aplica): EJECUCION

e Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): EVALUAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS
MEDIANTE EL MECANIZADO, HACIENDO BUEN USO DE LAS TIC EN LA VERIFICACION DE LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS

e Competencia: GA1_290201211 MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON TECNICAS
MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

e Resultados de Aprendizaje: OPERAR TORNO CONVENCIONAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA.

e Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 200 Horas
HORAS TRABAJO DIRECTO: 160 HORAS
HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE: 40 HORAS

2. PRESENTACION

Operar un torno convencional de acuerdo con procedimientos técnicos y la normativa implica que
el aprendiz sea capaz de preparar, ajustar y utilizar la maquina de forma segura, eficiente y precisa
para fabricar o reparar piezas mecdnicas. Este desempefo requiere interpretar planos vy
especificaciones técnicas, seleccionar correctamente las herramientas de corte y los pardmetros
de mecanizado, verificar las condiciones de funcionamiento del equipo y aplicar técnicas
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adecuadas durante el proceso. Ademds, el aprendiz debe cumplir con las normas de seguridad
industrial, utilizar los elementos de proteccidn personal y prevenir riesgos laborales. También debe
controlar la calidad de las piezas elaboradas mediante instrumentos de medicién, identificar
posibles fallas y realizar las correcciones necesarias. En conjunto, este RESULTADO busca desarrollar
competencias técnicas, responsabilidad, disciplina y compromiso con los estdndares de calidad,
productividad y seguridad exigidos en el dmbito industrial.

. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcion de la(s) Actividad(es)
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de la actividad:
3.1.1. Situacién problema

Una empresa del sector agricola utiliza una motobomba para el riego de cultivos. Durante una jornada
de trabajo, el eje de transmision presenta desgaste excesivo y pérdida de dimensiones, ocasionando
vibraciones y la detencién del equipo. El fabricante informa que el repuesto tardara varias semanas en

llegar, lo que afectara la produccion agricola y generara pérdidas econémicas.

La empresa solicita a un taller metalmecanico fabricar un nuevo eje utilizando un torno convencional,
garantizando el cumplimiento de las dimensiones, tolerancias, acabados superficiales y normas de
seguridad industrial. Los aprendices asumiran el rol de técnicos en mecanizado y deberan analizar el
problema, planificar el proceso de fabricacidn, seleccionar herramientas y parametros de corte,
mecanizar la pieza e inspeccionar su calidad para entregar un producto funcional que restablezca la

operacion del equipo.

3.1.2. Pregunta problema

¢Cémo fabricar un eje de transmisién mediante el uso del torno convencional que cumpla con las
especificaciones técnicas, los estandares de calidad y las normas de seguridad industrial para restablecer

el funcionamiento de una motobomba utilizada en el sector agricola?
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Técnica diddctica activa: Aprendizaje Basado en Problemas (ABPr) mediante estudio de caso.

3.1.3. Actividad de reflexion inicial

Actividad

El instructor presenta fotografias del eje averiado, un video corto del funcionamiento de la motobomba

y el plano técnico del nuevo eje.
Posteriormente plantea las siguientes preguntas:

e (¢Qué consecuencias tiene la falla del eje para la empresa?

e iQué conocimientos necesita un tornero para fabricar esta pieza?
e ¢Qué errores podrian ocasionar que la pieza no funcione?

e (Qué riesgos existen durante el mecanizado?

e ¢Qué informacién proporciona el plano?

Cada equipo registra sus respuestas y socializa sus conclusiones.
Agrupacion

Equipos colaborativos (4 aprendices).

Producto: Mapa de ideas con posibles soluciones al problema.

Tiempo 2 horas.

Ambiente requerido: Aula taller de macanizadoorno Torno y fresa

Estrategias o técnicas diddacticas activas: Aprendizaje Basado en Problemas (ABPr) mediante
estudio de caso

Materiales de formacién: Computador, televsor, instrumentos de metrologia
Material de apoyo: Documentos Anexo 1, fotografias del eje averiado
Duracion de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el

aprendizaje:

Descripcion de la actividad:
3.2.1.Contexto de la situacion problema

La situacion ocurre en un taller metalmecdnico que presta servicios de fabricacidén y recuperacién de

piezas para empresas del sector agricola.
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El problema lo presenta una empresa agricola cuya motobomba quedé fuera de operacién debido al
desgaste del eje de transmisién. La falla surge durante una temporada de alta demanda de riego, cuando

el equipo trabaja continuamente.

La causa principal del problema es el desgaste mecanico ocasionado por el tiempo de servicio y las
condiciones de operacién del equipo. Ademads, el proveedor informa que el repuesto original no esta

disponible de manera inmediata.

Ante esta situacion, el taller debe fabricar el eje aplicando procesos de torneado convencional,
garantizando la funcionalidad del componente, la calidad del producto y el cumplimiento de las normas

de seguridad industrial y proteccién ambiental.

Este contexto sitla al aprendiz en un escenario laboral auténtico, donde debe tomar decisiones técnicas

similares a las que enfrentara en una empresa del sector metalmecanico.

3.2.2 Actividad de contextualizacién e identificacion de conocimientos previos

Técnica didactica activa: Lluvia de ideas + Aprendizaje Cooperativo + Rutina de pensamiento

"Veo - Pienso - Me pregunto".

Actividad

El instructor presenta:

e untorno convencional,

e un eje desgastado,

e varias herramientas de corte,

e instrumentos de medicion.

Los equipos responden:

Veo

¢Qué observo?

Pienso

¢Qué conocimientos poseo para solucionar el problema?
Me pregunto

¢Qué necesito aprender para fabricar correctamente el eje?

Posteriormente elaboran un cuadro comparativo entre sus conocimientos actuales y los conocimientos
gue deberan adquirir durante el proyecto.
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Agrupacion
Equipos colaborativos.
Producto
Matriz de conocimientos previos.
Tiempo

2 horas.

Ambiente requerido: Aula taller de macanizadoorno Torno y fresa

Estrategias o técnicas diddcticas activas: Lluvia de ideas + Aprendizaje Cooperativo + Rutina de

pensamiento "Veo - Pienso - Me pregunto".Materiales de formacién: N/A
Material de apoyo: Anexo 2 cuadro comparativo

Duracion de la actividad: 2 horaos.

3.3 Actividades de apropiacion:

Descripcion de la actividad:
3.3.1. Actividades de aprendizaje

Actividad cognitiva (Saber)

Comprender el funcionamiento del torno convencional, las herramientas de corte, los pardmetros de
mecanizado, las tolerancias dimensionales y geométricas, la metrologia y las normas de seguridad
industrial necesarias para fabricar piezas industriales.

Actividad procedimental (Hacer)

Ejecutar correctamente el proceso de mecanizado de un eje mediante torno convencional, seleccionando
herramientas, calculando parametros de corte, preparando la maquina, verificando las dimensiones y
aplicando procedimientos técnicos establecidos.

Actividad Valorativa -actitudinal (Ser)

Demostrar responsabilidad, disciplina, trabajo colaborativo, compromiso con la calidad, respeto por las
normas de seguridad industrial y cuidado del medio ambiente durante el desarrollo del proceso de
torneado.
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3.3.2. Actividades de aprendizaje a desarrollar

Actividad 1

Conocimiento de proceso: Seleccionar las herramientas de corte para el proceso de torneado.
Técnica diddactica: Aprendizaje colaborativo mediante estaciones de trabajo.

Instrucciones

1. ldentifique el material de la pieza de trabajo utilizando las especificaciones técnicas
suministradas.
Clasifique las herramientas de corte segun su geometria, material y aplicacion. Anexo 1

Seleccione la herramienta adecuada para cada operacidén de mecanizado considerando
el material y el acabado requerido.

4, Justifigue la seleccion realizada utilizando criterios técnicos.
5. Registre la informacién en la orden operacional.

Agrupacion: Equipos colaborativos.

Producto: Maftriz de seleccidén de herramientas.

Actividad 2

Conocimiento de proceso: Poner a punto el material, las herramientas y la mdquina.
Técnica diddctica: Demostracion prdctica guiada.

Instrucciones

Inspeccione el estado del torno convencional.
Monte correctamente la materia prima.
Instale la herramienta seleccionada.

Verifique la alineacion y el centrado.

o > N -

Compruebe el funcionamiento antes del mecanizado.

Agrupacién: Parejas.

Producto: Lista de chequeo.

Actividad 3
Conocimiento: Parametrizar condiciones de corte.

Técnica: Resolucién de problemas.
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Instrucciones

Consulte las tablas de mecanizado.

Calcule las RPM.

1

2

3. Determine el avance.

4. Establezca la profundidad de corte.
5

Registre los parametros.

Agrupacion: Parejas.

Producto: Hoja de cdiculo.

Actividad 4

Conocimiento Realizar operaciones de mecanizado.
Técnica: Aprendizaje por proyectos.

Instrucciones

1. Prepare el torno.

Ejecute el refrentado.

Realice el cilindrado.

EfectUe el ranurado.

Desarrolle el roscado cuando corresponda.

Fabrique conos y moleteados segun el plano.

N o ok 0D

Verifique continuamente las medidas.

Agrupacion: Individual con acompanamiento.

Producto: Pieza mecanizada.

Actividad 5
Conocimiento: Mantener limpias y lubricadas las mdquinas.

Técnica: Aprender haciendo.

Instrucciones

1. Limpie la mdaquina.
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Lubrigue los mecanismos.
Verifique niveles.

Registre el mantenimiento.

o > 0N

Entregue el equipo limpio.

Agrupacién: Individual.

Producto: Registro de mantenimiento.

Actividad 6
Conocimiento: Revisar medidas durante y después del torneado.
Técnica: Aprendizaje basado en evidencias.

Instrucciones

1. Mida cada didmetro.
Compare con el plano.
Verifique tolerancias.

Corrija desviaciones.

U

Documente resultados.

Agrupacion: Individual.

Producto: Formato de inspeccidén dimensional.

3.3.3. Tipo de agrupacioén

Actividad Agrupacion

Reflexién inicial Equipos colaborativos
Contextualizacién Equipos colaborativos
Seleccién de herramientas Equipos colaborativos
Preparacién del torno Parejas

Seguridad industrial Equipos colaborativos
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Organizacién del drea Equipos colaborativos
No conformidades Individual
Pardmetros de corte Parejas
Operaciones de torneado Individual
Mantenimiento Individual
Control dimensional Individual
Reporte de fallas Individual

3.3.4. Productos a elaborar

Evidencias de Conocimiento:

e conocimientos generales de la operacién del torno
Evidencias de Desempeiio:

e Organizacion del Puesto de trabajo segun metodologia 5S.

e Elaboracién de una Matriz de seleccién de herramientas
e Elaboracidon Matriz de riesgos y manejo de residuos.

Evidencias de producto:
e Llista de chequeo de preparacién del torno
e Pieza mecanizada (eje de transmisidn).

e Hoja de calculo de pardmetros de corte

3.3.5. Temporizacién

Fase Actividad Horas
1 Seleccioén de herramientas 10

2 Preparacion del torno 5

3 Cdlculo y parametrizacion de corte 5

4 Operaciones de torneado (refrentado, cilindrado, perforado, taladrado, 196

ranurado, roscado, conos y moleteado)
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Fase Actividad Horas
5 Limpieza y mantenimiento del torno 5
6 Verificaciéon dimensional y tolerancias 5
7
Total 226

Esta planificacion mantiene coherencia entre el desafio planteado, el resultado de aprendizaje
"Operar torno convencional de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, los criterios
de evaluacién, los conocimientos de proceso y los saberes definidos para la competencia

"Mecanizar pieza industrial de acuerdo con técnicas manuales y semiautomaticas".

Ambiente requerido: Aula taller de mecanizado

Estrategias o técnicas diddacticas activas: Aprendizaje colaborativo mediante estaciones de

trabajo. Demostracion prdctica guiada.

Materiales de formacién: Tono, herramienta, instrumentos de metrologia
Material de apoyo: Anexo 2

Evidencias de aprendizaje

Evidencias de Conocimiento:

e conocimientos generales de la operacién del torno

Evidencias de Desempefio:

¢ Organizacion del Puesto de trabajo segin metodologia 5S.

e Elaboracidon de una Matriz de seleccion de herramientas

e Elaboracion Matriz de riesgos y manejo de residuos.
Evidencias de producto:

e Lista de chequeo de preparacion del torno

e Pieza mecanizada (eje de transmisién).

e Hoja de célculo de parametros de corte
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Instrumentos de evaluacion:

LISTA DE CHEQUEO DE PRODUCTO
LISTA DE CHEQUEO DE DESEMPENO
CUESTIONARIO

Duracidn de la actividad: 4 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripciéon de la actividad:
3.4.1. Producto, desempeno y conocimiento esperado
Situacién problema

Una empresa agricola requiere recuperar un eje de fransmision de una motobomba que se
encuentra fuera de servicio por desgaste. El aprendiz debe fabricar el gje utilizando un torno
convencional, cumpliendo las especificaciones técnicas, los procedimientos de mecanizado,
las normas de seguridad industrial y los criterios de calidad para restablecer el funcionamiento

del equipo.

Producto esperado
Producto principal

Un eje de transmisidn mecanizado en torno convencional, fabricado de acuerdo con el plano
técnico, que cumpla con las dimensiones, tolerancias, ajustes, geometria, acabado superficial

y funcionalidad requeridos por la empresa agricola.
Productos complementarios

e Orden operacional del proceso de fabricacion.
e Hoja de cdiculo de pardmetros de corte.

¢ Formato de inspeccién de materia prima.

e Registro de seleccion de herramientas de corte.
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e Registro de preparacién del torno.

e Formato de inspeccién dimensional.

¢ Informe de fallas encontradas durante el mecanizado.

e Registro de mantenimiento, limpieza y lubricacién del torno.

e Presentacién técnica del proyecto.

Desempeno esperado

Al finalizar el proyecto, el aprendiz demuestra que:

¢ Interpreta correctamente el plano de fabricacion del gje.

e Elabora la orden operacional del proceso de mecanizado.

¢ Selecciona adecuadamente las herramientas de corte segun el material y la operacioén.
e Prepara correctamente la materia prima, el torno convencional y las herramientas.

o Organiza el puesto de trabajo aplicando principios de orden, limpieza y seguridad.

e Calculay configura correctamente los pardmetros de corte.

e Ejecuta operaciones de refrentado, cilindrado, perforado, taladrado, ranurado, roscado,

mecanizado de conos y moleteado segun las especificaciones del plano.

e Redliza verificaciones dimensionales durante y después del mecanizado utilizando

instrumentos de precision.

e Detecta yreporta oportunamente fallas en la materia prima, en las herramientas de corte y

en el proceso.

¢ Mantiene el torno limpio, lubricado y en condiciones seguras de operacién.

e Cumple las normas de seguridad industrial, salud en el trabajo y gestion ambiental durante

todo el proceso productivo.

Conocimiento esperado
Al finalizar el proyecto, el aprendiz evidencia que comprende y aplica:

e Funcionamiento, partes y accesorios del tforno convencional.
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e Caracteristicas de las herramientas de corte y sus aplicaciones.

e Pardmetros de mecanizado (velocidad de corte, RPM, avance, profundidad de corte y

tiempo de mecanizado).

e Elaboraciéon de érdenes operacionales.

e Procedimientos técnicos para operaciones de torneado.

e Metrologia aplicada al control dimensional.

e Tolerancias dimensionales y geométricas.

e Ajustes mecdnicos.

e Tipos de fallas durante el torneado y sus causas.

e Seleccidén y uso de lubricantes y refrigerantes.

e Normativa de seguridad industrial y manejo ambiental aplicable al proceso de mecanizado.

3.4.2. Secuencia de actividades para concretar el producto final

Técnica diddactica activa: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) complementado con

Aprender Haciendo, Aprendizaje Colaborativo, Estudio de Casos, Resolucion de Problemas y

Demostracion Guiada.

Fase del proceso

1. Andlisis del problema

Técnica didactica

activa

Estudio de caso

Instrucciones (modo imperativo,
tercera persona singular, objeto de

aprendizaje y condicion)

Analice la situacion problema de la
empresa agricola identificando las
necesidades de fabricacion del eje
de transmision a partir del caso
presentado y del plano técnico.

Agrupacion

Equipos
colaborativos

Evidencia

Diagndstico técnico del
problema.

2. Interpretacion técnica

Aprendizaje
colaborativo

Interprete el plano del eje de
transmisién identificando
dimensiones, tolerancias, ajustes,
acabados y operaciones requeridas
de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

Equipos
colaborativos

Plano interpretado y
socializado.

herramientas

aprendizaje

considerando el material de la pieza
y las operaciones de mecanizado

3. Planeacién del proceso Resolucién de Elabore la orden operacional Parejas Orden operacional
problemas estableciendo la secuencia de diligenciada.
mecanizado con base en las
operaciones necesarias para fabricar
la pieza.
4. Seleccion de Estaciones de Seleccione las herramientas de corte Equipos Matriz de seleccién

colaborativos

de herramientas.
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segun los criterios técnicos
establecidos.

5. Preparacion del Demostracion guiada Prepare la materia prima, el torno Parejas Lista de chequeo
proceso convencional y las herramientas de preparacién.
verificando el montaje, centrado y
reglaje conforme a los
procedimientos técnicos y normas
de seguridad.
6. Seguridad industrial Aprendizaje basado en | Aplique las normas de seguridad Equipos Lista de
problemas industrial y manejo ambiental colaborativos verificacion de
utilizando los elementos de seguridad.

proteccién personal y los
procedimientos de disposicion de
residuos durante toda la practica.

7. Parametrizacion

Taller de célculo
aplicado

Calcule la velocidad de corte, las
revoluciones por minuto, el avance y
la profundidad de corte empleando
tablas técnicas y formulas de
acuerdo con el material y la
operacion.

Parejas

Hoja de calculos de
mecanizado.

8. Organizacion del drea

Metodologia 5S

Organice el puesto de trabajo
disponiendo herramientas,
materiales e instrumentos segun la
metodologia 5S y las normas de
seguridad.

Equipos
colaborativos

Area organizada y
verificada.

9. Ejecucién del
mecanizado

Aprender haciendo

Ejecute las operaciones de
refrentado, cilindrado, perforado,
taladrado, ranurado, roscado,
mecanizado de conos y moleteado
siguiendo la orden operacional y los
pardmetros establecidos.

Individual

Eje mecanizado.

10. Control del proceso

Aprendizaje basado en
evidencias

Verifique las dimensiones y
tolerancias utilizando instrumentos
de medicion durante y después del
mecanizado comparando los
resultados con el plano técnico.

Individual

Registro de control
dimensional.

11. Gestién de no
conformidades

Estudio de casos

Reporte las no conformidades
detectadas en la materia prima, el
proceso o las herramientas
empleando lenguaje técnico y
formatos institucionales cuando se
presenten desviaciones.

Individual

Informe técnico de
no conformidades.

12. Mantenimiento del
torno

Aprender haciendo

Limpie y lubrique el torno
convencional aplicando el
procedimiento de mantenimiento
basico al finalizar el proceso de
mecanizado.

Individual

Registro de
mantenimiento.

13. Evaluacion del
producto

Coevaluacién y
demostracion técnica

Inspeccione el eje mecanizado
verificando dimensiones,
tolerancias, geometria y acabado
superficial de acuerdo con los
criterios de aceptacion establecidos.

Individual

Informe final de
inspeccion.

14. Socializacion del
proyecto

Exposicion técnica

Presente la solucidn desarrollada
explicando el proceso de
mecanizado, las decisiones técnicas,
las dificultades encontradas y las
acciones implementadas utilizando
lenguaje técnico y evidencias del
proyecto.

Equipos
colaborativos

Sustentacion
técnica y portafolio
de evidencias.

Evidencia integradora del proyecto
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Al finalizar el ABP, el aprendiz entregard y sustentard un eje de transmision completamente
mecanizado y funcional, acompanado de un portafolio técnico que incluya la orden
operacional, cdlculos de pardmetros de corte, registros de seleccidén de herramientas, control
dimensional, reportes de no conformidades, mantenimiento del torno y evidencias fotograficas
del proceso. La sustentacion deberd demostrar la integracién de los conocimientos, habilidades
y actitudes desarrollados para resolver la situacion problema planteada, evidenciando el logro
del resultado de aprendizaje "Operar torno convencional de acuerdo con procedimientos

técnicos y normativa".

Ambiente requerido: Aula taller de Mecanizado

Estrategias o técnicas diddcticas activas: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)
complementado con Aprender Haciendo, Aprendizaje Colaborativo, Estudio de Casos,

Resolucién de Problemas y Demostracién Guiada.

Materiales de formacién: Torno, herramientas de mecanizado, instrumentos de metrologia
Material de apoyo: Anexo

Evidencias de aprendizagje:

Evidencias de Conocimiento:

e conocimientos generales de la operacion del torno
Evidencias de Desempeno:

¢ Organizacién del Puesto de trabajo segin metodologia 5S.
e Elaboracién de una Matriz de seleccidn de herramientas

e Elaboracion Matriz de riesgos y manejo de residuos.

Evidencias de producto:

¢ Lista de chequeo de preparacion del torno
e Pieza mecanizada (eje de transmisién).

¢ Hoja de cdlculo de pardmetros de corte

LISTA DE CHEQUEO DE PRODUCTO

LISTA DE CHEQUEO DE DESEMPENO
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CUESTIONARIO

Instrumentos de evaluacion:

Duracién de la actividad: 100 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL
PROCESO FORMATIVO.

Actividad

proyecto del proyecto
formativo

formativo

EVALUAR LOS
PRODUCTOS
OBTENIDOS
MEDIANTE EL
MECANIZADO,
HACIENDO BUEN USO
DE LASTICEN LA
VERIFICACION DE LOS
REQUERIMIENTOS
TECNICOS

Actividad
de

Aprendizaje

Actividad cognitiva
(Saber)

Comprender el
funcionamiento del
torno convencional,
las herramientas de
corte, los parametros
de mecanizado, las
tolerancias
dimensionales y
geométricas, la
metrologia y las
normas de seguridad
industrial necesarias
para fabricar piezas
industriales.

Actividad
procedimental
(Hacer)

Ejecutar
correctamente el
proceso de
mecanizado de un
eje mediante torno
convencional,
seleccionando
herramientas,
calculando
pardmetros de corte,
preparando la
maquina, verificando
las dimensiones y

Evidencias
de
Aprendizaje

Evidencias de

Conocimiento
conocimientos
generales de la
operacion del torno

Evidencias de
Desempefio:
Organizacion del Puesto
de trabajo segln
metodologia 5S.
Elaboracién de una
Matriz de seleccién de
herramientas
Elaboracién Matriz de
riesgos y manejo de
residuos.

Evidencias de
producto:

Lista de chequeo de
preparacién del torno
Pieza mecanizada (eje
de transmision).

Hoja de célculo de
pardmetros de corte

Criterios
de

Evaluacion

RAP 1- PREPARA

HERRAMIENTAS DE
TORNEADO DE
ACUERDO CON EL
TIPO DE MATERIAL
Y OPERACIONES A
EJECUTAR.-
ELABORA ORDEN
OPERACIONAL DE
FABRICACION DE
LA PIEZA,
TENIENDO EN
CUENTA
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
ESPECIFICACIONES
SUMINISTRADAS
EN EL PLANO.-
PONE A PUNTO
MAQUINA,
HERRAMIENTA Y
MATERIA PRIMA,
TENIENDO EN
CUENTA EL TIPO DE
OPERACION,
ACORDE CON
NORMAS DE
SEGURIDAD Y
AMBIENTALES.-
ELABORA
PRODUCTOS
METALMECANICOS
CON TORNO
CONVENCIONAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.- REVISA
EL PRODUCTO

Técnicas e
Instrumentos
de
Evaluacion

TECNICA: Formulacién

de preguntas

INSTRUMENTO:
Cuestionario

TECNICA: Observacién

INSTRUMENTO: Lista
de Chequeo de
desmpefio

TECNICA: Valoracién
del producto

INSTRUMENTO: Lista
de Chequeo de
Producto.
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aplicando SEGUN:
procedimientos ACABADOS,
técnicos TOLERANCIAS,
establecidos. AJUSTES
DIMENSIONES Y
GEOMETRIA DE
ACUERDO CON
Actividad Valorativa - PLANOS
actitudinal (Ser) ENTREGADOS.-
REPORTA LAS
Demostrar FALLAS
responsabilidad, PRESENTADAS
disciplina, trabajo DURANT!E LA
colaborativo, EJECUCION DEL
compromiso con la TORNEADO
calidad, respeto por TENIENDO EN
las normas de CUENTA
seguridad industrial y ESPECIFICACIONES
cuidado del medio Y LENGUAIJE
ambiente durante el TECNICO.- UTILIZA
desarrollo del LOS ELEMENTOS
proceso de torneado. DE PROTECCION
PERSONAL SEGUN
ACTIVIDAD DE
TORNEADO.

1. GLOSARIO DE TERMINOS
Ajuste
Relacién dimensional entre dos piezas (eje y agujero) que determina el grado de holgura o
interferencia entre ellas para asegurar su funcionamiento mecdnico adecuado.
Cilindrado
Operacién de torneado que consiste en reducir o mantener constante el didmetro de una
pieza mediante el movimiento de la herramienta paralela al eje de rotacioén.
Concentricidad
Tolerancia geométrica que indica qué tanto coinciden los centros de dos o mds cilindros en
una misma pieza, asegurando uniformidad en su giro.
Desempeno
Conjuntfo de acciones observables que realiza el aprendiz al ejecutar una tareq,
evidenciando sus habilidades, conocimientos y actitudes en un contexto laboral.
Eje de transmision
Elemento mecdnico cilindrico utilizado para transmitir movimiento rotacional o torque entre

componentes de una mdquina.
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Instrumento utilizado en el mecanizado para remover material de una pieza mediante

Herramienta de corte

procesos de arranque de viruta, como torneado o taladrado.

Mecanizado

Proceso de fabricacién en el que se da forma a una pieza mediante la eliminacién
controlada de material utilizando mdquinas-herramienta.

Metrologia

Ciencia encargada de la medicién de dimensiones, tolerancias y caracteristicas
geométricas de las piezas para asegurar su calidad y conformidad.

Orden operacional

Documento técnico que describe la secuencia légica de operaciones, herramientas,

pardmetros y procedimientos necesarios para fabricar una pieza.

Pardmetros de corte

Condiciones técnicas que regulan el proceso de mecanizado, como velocidad de corte,
avance, profundidad de pasada y revoluciones por minuto (RPM).

RefrentadoOperacién de torneado que consiste en mecanizar la cara frontal de una pieza
para obtener una superficie plana y perpendicular al eje de giro.

Roscado

Operacién de mecanizado que permite generar roscas helicoidales en una pieza para

ensamblaje con tornillos o elementos similares.

Tolerancia

Variacién permitida en las dimensiones de una pieza respecto a su medida nominal, sin
afectar su funcionalidad o ensambilaje.

Torno convencional

Mdaguina herramienta utilizada para mecanizar piezas giratorias mediante la remocion de

material con una herramienta de corte fija.
Velocidad de corte
Pardmetro que indica la rapidez relativa enfre la herramienta de corte y la pieza en

mecanizado, expresado generalmente en metros por minuto.
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